WAS KONNEN SIE ERWARTEN?

«  Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit lhrer Be-
raterin oder lhrem Berater

«  Beratung zur personlichen und beruflichen
Orientierung wahrend der Arbeitslosigkeit

« Aufbau einer realistischen Einschatzung der
gesundheitlichen oder behinderungsbedingten
Einschrankungen

«  Unterstiitzung zum Aufbau von fiir Sie passen-
den und gesundheitsforderlichen Verhaltens-
weisen

«  Entwickeln von umsetzbaren beruflichen Pers-
pektiven

«  Erkennenvon Interessen und Starken

«  Entwickeln von realistischen Zielen

+  Unterstiitzung beim Finden von geeigneten
beruflichen Erprobungen

Im Mittelpunkt der Mensch

Aus Wertschatzung und Respekt fordern wir die
Selbstbestimmung, die Selbststandigkeit und die
Zuversicht in die Selbstwirksamkeit unserer Teilneh-
menden.

N & Heinrich-Haus

Wir arbeiten im Auftrag des Landesamtes fiir Soziales, GRUPPE
Jugend und Versorgung Rheinland-Pfalz U
B | RhnlandDil

LANDESAMT FUR SOZIALES,
JUGEND UND VERSORGUNG

Integrationsfachdienst
Heinrich-Haus gGmbH
Stiftsstr.1

56566 Neuwied

INTEGRATIONS-
FACHDIENST
INKLUSIONSBERATUNG

birgit.heckmann-huffer@heinrich-haus.de
kerstin.jakobs@heinrich-haus.de

Tel: 02622 / 892-4239 und - 4462; Fax: 02622 892-4339
www.heinrich-haus.de/integrationsfachdienst

Mit dem Bus erreichen Sie uns mit den Linien 52, 54 & 67.

MANAGEMENT SYSTEMS SOLUTIONS



INKLUSIONSBERATUNG | "’ *  AUFEINEN BLICK

Die Inklusionsberatung begleitet und unterstiitzt Men- ‘ AN Wer kann die Inklusionsberatung in Anspruch
. ) nehmen?
schen mit korperlichen, geistigen und psychischen Er-
Arbeitslose und arbeitssuchende Menschen mit:
krankungen / Behinderungen, um eine fiir sie passende
‘ \ — « eineranerkannten Schwerbehinderung (mind.
Berufsperspektive zu erkennen. Sie ist ein erster Schritt ‘ e y i GdB 50)

auf dem Weg der beruflichen Integration. ‘ i fijl einer anerkannten Behinderung (mind. GdB 30)
' und einer Gleichstellung durch die Agentur fir
+  Wirschauen uns lhre aktuelle Lebenssituation an ,” "{/’ Arbeit

und unterstiitzen Sie bei der Bewaltigung Ihrer - S = § 7 Menschen mit einer psychischen Erkrankung,
. P 4 : die facharztlich nachgewiesen ist (Gutachten,
Herausforderungen. il Entlassbericht, fachdrztliche Bescheinigungen)

«  Wir erarbeiten mit Ihnen berufliche Perspektiven. ; 3 : ; Wir unterstlitzen Sie bei der Beantragung der ent-
- sprechenden Nachweise.
«  Wirorientieren uns an Ihren Interessen und Star-
Von der Kontaktaufnahme zur Begleitung
ken und berticksichtigen Ihr Tempo, lhre Moglich-
- 3 Wenn Sie sich flir unser Angebot interessieren,
keiten und Wiinsche. ‘ \ nehmen Sie gerne mit uns Kontakt auf.

In einem Kennenlerngesprach klaren wir, ob wir
die passende Unterstiitzung fiir Sie bieten.

Wir besprechen alle Voraussetzungen und Rah-
menbedingungen.

AnschlieRend beginnt der individuelle Bera-
tungs- und Unterstlitzungsprozess.

Die Beratungen dauern in der Regel 1 Stunde.

Der Begleitungszeitraum richtet sich nach lhrem
personlichen Bedarf.

Die Gesprache sind vertraulich.



